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Assunto: Portaria n.° 229/2015 - Criagcdo da medida Cheque-Formacéo

Exmos. Senhores,

A Portaria n.° 229/2015 de 3 de Agosto cria a medida Cheque-Formacgao que visa
reforcar a qualificacdo e a empregabilidade, através da concessdao de um apoio
financeiro atribuido pelo Instituto de Emprego e Formacéo Profissional (IEFP, I. P.), as
entidades empregadoras e aos activos empregados e aos desempregados que
frequentem percursos de formacdo ajustados e direccionados as necessidades das

empresas e do mercado de trabalho.

O apoio a atribuir, por trabalhador, considera o limite de 50 horas no periodo de dois
anos, um valor hora limite de 4€ num montante maximo de 175€, sendo que o
financiamento maximo é de 90% do valor total da accdo de formacéo,

comprovadamente pago.

A medida tem um regime de candidatura aberta podendo, apenas, ser aprovadas
candidaturas até ao limite da sua dotacdo orcamental. A contratualizacdo dos apoios
concedidos sera realizada entre o IEFP, I. P. e as entidades ou sujeitos que tutelem a

candidatura. Cabe ainda a este Instituto a responsabilidade pela execucdo e
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acompanhamento da medida, bem como pela elaboracdo do respectivo regulamento

especifico a ser aprovado pelo seu Conselho de Administracdo no prazo de 60 dias.

Por dltimo, € mencionado em predmbulo que “As atuais disposi¢cdes sobre
financiamento comunitario restringem a elegibilidade para as situagbes em que a
formacdao profissional configure uma obrigacao, inscrita no Codigo de trabalho, para as
entidades empregadoras, razao porque s6 a componente da medida que beneficie
desempregados serd enquadrada em financiamento comunitario” o que vai ao
encontro do referido na ultima reunido da Comissdo Permanente de Concertagcdo
Social, acerca do tema, no sentido desta tipologia poder financiar as 35h de formacéo

obrigatdria prevista pelo Codigo do Trabalho.

Encontra-se, em anexo, a referida portaria.

Com os melhores cumprimentos,

Ana Vieira
Secretéaria-Geral



5340

Area abrangida pelo Plano (2)
Area abrangida pelo alvari de loteamento n.°

Condi¢Besdeexecucio _ (p)

Data do inicio da operagio urbanistica: (q)

Data de conclusdo da operagio urbanistica: (r)

O dirigente miximo ou o presidente do drgio executivo da entidade da
Administragio Piblica promotora da operagio

Instru¢bes de preenchimento

(@) Denominagdo da entidade da Administragdo Publica promotora
da operagio urbanistica.

(b) Tipo de operagdo urbanistica prevista no artigo 2.° do Decreto-
-Lein.® 555/99, de 16 de dezembro, na redagio dada pelo Decreto-Lei
n.° 136/2014, de 9 de setembro.

(¢) Identificagdo da conservatoria do registo predial.

(d) Identificagdo do numero da descrigdo na conservatoria do registo
predial.

(e) Identificagdo do niimero da matriz.

(f) Identificagdo da freguesia.

(g) Indicar consoante a operagdo urbanistica a realizar, as caracteris-
ticas da operagéo de loteamento, a finalidade das obras de urbanizagéo
ou as caracteristicas da operagéo de edificagio.

(h) Indicagdo das arcas minima e maxima dos lotes.

() Indicagdo, conforme os casos, de habitagdo e comércio, habitagdo
¢ servigos, habitagdo, comércio e servigos, comércio ¢ servigos, inddstria
0U outros usos.

(/) Descri¢do do uso a que se destina a area cedida, indicando, con-
forme os casos, espagos verdes e de utilizagdo coletiva, infraestruturas
¢ equipamentos.

(%) Indicar as parcelas a integrar no dominio municipal.

([) Caso a operagio de loteamento implique a realizagdo de obras
de urbanizagio.

(m) Indica¢dio das infraestruturas objeto de construgio, alteragio
ou demoligdo.

(n) Indicar quando aplicavel.

(o) Indicagdo do plano municipal e, enquanto for vinculativo dos
particulares, do plano especial de ordenamento do territério, bem como
da respetiva unidade de execugdo, se a houver.

{p) Condicionamentos a que fica sujeita a operagio, quando for o
caso.

(g) Indicar a data prevista para o inicio da operagéo.

(#) Indicar a data prevista para a conclusio da operagio.

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.® 229/2015

de 3 de agosto

Um dos objetivos do Programa do XIX Governo Consti-
tucional consiste na definigio e implementagdo de medidas
que permitam modernizar as politicas ativas de emprego,
com vista a melhorar o ajustamento entre a oferta e a pro-
cura no mercado de trabalho, prevendo, nomeadamente,
o recurso ao cheque-formagao, facilitando o acesso indi-
vidual dos trabalhadores & formacao.

Neste contexto, no quadro do Compromisso para o
Crescimento, Competitividade e Emprego, assinado pelo
Governo e pela generalidade dos Parceiros Sociais é es-
tabelecido o langamento do Cheque-Formagdo enquanto
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medida de importéncia crucial para a melhoria da produ-
tividade e da economia do pais.

Amedida Cheque-Formagéo constitui uma modalidade
de financiamento direto da formagio a atribuir as entidades
empregadoras, aos ativos empregados e aos desemprega-
dos inscritos na rede de Centros de Emprego e Centros de
Emprego e Formag&o Profissional do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional, L.P., que, visando o incentivo
a formagio profissional, ¢ um instrumento potenciador
da criagdo e da manutengio do emprego e do reforgo da
qualificagdo e empregabilidade.

Os principios subjacentes a introdugéio desta medida
no ordenamento juridico portugués para além de visarem
intensificar o bem juridico que é o direito a formagdo
profissional, permitirfio reorientar o atual sistema de for-
magdo profissional, no sentido da sua progressiva apro-
ximagfo & procura de formagio, corresponsabilizando,
respetivamente, os diferentes intervenientes, entidades
empregadoras, ativos empregados e pessoas desemprega-
das, a procurar formag#o, de acordo com a sua estratégia de
posicionamento no mercado, objetivos de empregabilidade,
ou o seu desenvolvimento profissional, e tendo em conta
as reais e objetivas necessidades do mercado de trabalho,
permitindo, desta forma, melhorar o ajustamento entre a
oferta e a procura formativa.

O Cheque-Formagio concorre para o cumprimento
do previsto nos artigos 130.° a 134.° da Lei n.° 7/2009
de 12 de fevereiro, que aprova a revisdo do Codigo do
Trabalho, na sua atual redagédo, permitindo as entidades
empregadoras financiar parcialmente a formacdo dos
seus trabalhadores, desenvolvendo percursos de for-
magdo adequados as respetivas necessidades de quali-
ficaglo, tendo em vista melhorar a sua empregabilidade
e aumentar a produtividade e a competitividade das
empresas.

No que respeita aos ativos empregados, a medida
constitui-se como a consagragdo do direito individual &
formagdo um instrumento de custeio parcial dos encargos
que resultem da frequéncia de formagdo por iniciativa
individual, responsabilizando-os pela construgdo da sua
trajetoria individual de qualificaggo.

Relativamente aos desempregados, a medida visa refor-
car a disponibilidade das ofertas de formacéo profissional,
¢ as consequentes oportunidades de reforgo da empregabi-
lidade, impelindo ao compromisso individual associado a
escolha do processo de qualificagdo.

As atuais disposicdes sobre financiamento comunita-
rio restringem a elegibilidade para as situagdes em que a
formagdo profissional configure uma obrigagdo, inscrita
no Codigo do Trabalho, para as entidades empregadoras,
razdo porque s6 a componente da medida que beneficie
desempregados serd enquadrada em financiamento co-
munitario.

A presente medida tem cariter experimental pelo que
devera ser objeto de avaliagdo, nomeadamente ao nivel da
adequagdo entre a procura e a oferta de servigos de forma-
¢do e a resposta efetiva ds necessidades dos atives, em sede
de Comissdo Permanente de Concertacio Social.

Foram ouvidos os Parceiros Sociais com assento na
Comissao Permanente de Concertaciio Social.

Assim:

Ao abrigo das alineas b) e j) do n.° 2 do artigo 3.° ¢
do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 13/2015, de
26 de janeiro, na sua atual redagdo, manda o Governo,






